
 
 
 
 
 

ประกาศส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างเหมาบริการ 

ต าแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้(ด้านทันตกรรม) ในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
-------------------------- 

ด้วยส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างเหมาบริการ 
ต าแหน่งพนักงานช่วยเหลือคนไข้(ด้านทันตกรรม) จ านวน 1 อัตรา ประจ าส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร            
โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้.- 

  1. ชื่อต าแหน่ง  กลุ่มงาน  รายละเอียดการจ้าง 
1.1  กลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
ชื่อต าแหน่ง  พนักงานช่วยเหลือคนไข้(ด้านทันตกรรม)  จ านวน  1 อัตรา  
อัตราค่าจ้าง  7,500.- บาท  ไม่รวมค่าตอบแทนนอกเวลาราชการ 

ลักษณะงานที่จะปฏิบัติ     
1. เตรียมความพร้อมในการให้บริการด้านต่างๆ เช่นดูแลความสะอาดเรียบร้อยบริเวณพ้ืนที่

ให้บริการ รวมทั้งสิ่งแวดล้อมใกล้เคียงตามหลักมาตรฐาน และจัดเตรียมตรวจนับอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ 
อุปกรณ์ทางการแพทย์และการท าหัตถการต่างๆ เพ่ือให้มีจ านวนเพียงพอตามมาตรฐานที่หน่วยงานก าหนด 

2. ช่วยเหลือการปฏิบัติงานของทันตแพทย์ในการท าหัตถการต่างๆ โดยอ านวยความสะอาด
ตลอดเวลาที่ให้บริการกับผู้ป่วยที่มารักษาโรคทางช่องปากต่างๆ เช่น การอุดฟัน ถอนฟัน รักษารากฟัน     
ครอบฟัน เป็นต้น เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานที่หน่วยงานก าหนด 

3.  ร่ วมทีมทันตแพทย์  หรือเจ้ าพนักงานทันตสาธารณสุขในการส่ ง เสริมสุขภาพ 
รักษาพยาบาลและติดตามการรักษาโรคทางช่องปากในชุมชน เพ่ือให้เป็นไปตามแผนการรักษาของแพทย์ 

4. ดูแล บ ารุงรักษา ท าความสะอาดและจัดเก็บเครื่องมือเครื่องใช้และอุปกรณ์ต่างๆ        
ทางการแพทย์ในคลินิคทันตกรรมหลังเสร็จการใช้งาน เพ่ือให้มีสภาพคงทนตามมาตรฐานที่หน่วยงานก าหนด 

5. สรุปสถิติรายงานผู้เข้ารับบริการประจ าวัน เดือน ปี เพ่ือน าข้อมูลประกอบการพัฒนา     
งานด้านบริการ 

6. ติดต่อประสานงานอ านวยความสะดวกให้กับผู้มารับบริการ เช่น ติดตามผลการถ่ายภาพ
รังสีทางช่องปาก เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการกับประชาชน 

7. ให้ค าปรึกษา แนะน าเกี่ยวกับการให้บริการทางด้านทันตกรรมกับผู้ปฏิบัติงาน           
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 

8. งานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย 
 
ระยะเวลาการจ้าง   ตั้งแต่วันที่เริ่มจ้าง  ถึงวันที่ 1 ธันวาคม 2562  ถึง 30 กันยายน 2563  
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2.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการ
เลือกสรรคุณสมบัติทั่วไป 

      2.1  คุณสมบัติทั่วไป 
   (1)  มีสัญชาติไทย 

(2)  เพศหญิง 
   (3)  มีอายุไม่เกิน  35  ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 
   (4)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
   (5)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือ  
จิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบหรือเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 

 (6) ไม่ เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง          
หรอืเจ้าหน้าทีใ่นพรรคการเมือง 
   (7)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท า
ความผิดทางอาญาเว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็น         
ผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
   (8)  ไม่เป็นผู้ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรื อ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
   (9)  ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้ารับราชการหรือ 
เข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ ส าหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไม่รับสมัครคัดเลือกและไม่อาจ  
ให้เข้ารับการคัดเลือกเพ่ือจัดจ้างได้ ทั้งนี้ ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ที่ นว 89/2501   
ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2501 และความในข้อ 5 ของค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ 17 มีนาคม 2538 

3  คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
      3.1 ต าแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้(ด้านทันตกรรม) 
   - ได้รับวุฒิไม่ต่ ากว่าประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 

- มีความรู้ทางด้านคอมพิวเตอร์ขั้นพ้ืนฐาน และสามารถใช้โปรแกรม Microsoft  
   Word, Excel ได้ 

   - มีประสบการณ์การท างานเกี่ยวกับงานด้านทันตกรรมจะพิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

  4. วัน เวลา สถานที่ การรับสมัคร 
                         4.1  วัน   เวลา  และสถานที่รับสมัคร 
                                ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล  
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร ตั้งแต่วันที่ 4 พฤศจิกายน 2562 จนถึงวันที่  15 พฤศจิกายน 2562          
ในวันและเวลาราชการ  ตั้งแต่เวลา 09.00 น. - 11.30 น. และ 13.00 น. – 16.00 น. 
      4.2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบและสถานที่สอบ ในวันที่ 18 พฤศจิกายน 2562       
ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร หรือทางเว็บไซต์ http://www.ppho.go.th 
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5. หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร   
1. รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด  1 x 1 นิ้ว                  
     โดยถ่ายไม่เกิน 1 ปี  (นับถึงวันปิดรับสมัคร)     จ านวน 2 รูป 
2. ส าเนาวุฒิการศึกษา และทรานสคิป      จ านวน 1 ชุด 
3. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน  อย่างละ1 ฉบบั 
4. ส าเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส หรือปลี่ยนชื่อ-นามสกุล   อย่างละ1 ฉบับ 
5. หนังสือรับรองการผ่านงาน(ถ้ามี)              จ านวน1ฉบับ 

  ทั้งนี้  ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับไว้ 

                     5.1. เงื่อนไขในการรับสมัคร 

     ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเอง           
ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติ เฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริงและ           
จะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่     
มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัครสอบ 
อันมีผลท าให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิสมัครสอบตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ ถือว่าการรับสมัครและ         
การได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น  

6. หลักเกณฑ์การคัดเลือก 
 - สอบข้อเขียน    50 คะแนน 
 - สอบสัมภาษณ์    50 คะแนน 

7. หลักเกณฑ์การตัดสิน 
    - ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการสอบไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60  

              - ผู้ได้รับการคัดเลือก โดยเรียงล าดับจากผู้ที่ได้คะแนนรวมสูงสุดมาตามล าดับในกรณีที่มี   
ผู้ได้รับคัดเลือกได้คะแนนเท่ากันจะให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 
          - การขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก จะขึ้นบัญชีไว้จนถึงสิ้นปีงบประมาณ 2563 แต่หาก     
มีการสอบคัดเลือกต าแหน่งเดียวกันนี้อีก บัญชีครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 

8. เงื่อนไขท่ีผู้สมัครควรทราบ 
                       ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดพิจิตร จะด าเนินการคัดเลือกด้วยความโปร่งใส ยุติธรรมและ
เสมอภาค ดังนั้น หากมีผู้ใดอ้างว่าสามารถช่วยเหลือให้ท่านได้รับการคัดเลือกหรือมีพฤติการณ์ในท านองเดียวกันนี้
โปรดอย่าได้หลงเชื่อ 

  จึงประกาศมาให้ทราบทั่วกัน 

                                                        ประกาศ    ณ    วันที่  4  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2562 
 

นายธีระพงษ์  แก้วภมร 
                                                                                   (นายธีระพงษ์  แก้วภมร) 
                                                                             นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดพิจิตร 
 
 


